	TIJD
	WAT
	HOE
	WAAROM
	BENODIGDHEDEN

	Opening

0-15 min.

15 – 70 minuten

Slot 

70 – 90 minuten
	De leerlingen zitten in de kring met een potlood en kijken oplettend naar een eye-opener over zwaartekracht.

De leerlingen luisteren naar de leerkracht. De leerlingen wordt gevraagd hoe de vorige samenwerking verliep en wat er hierin anders zou moeten. 

De leerlingen krijgen een korte uitleg over de werking van de aarde. Hierna worden de zelfde groepjes geformeerd als de vorige les. Dit keer worden er ook rollen gegeven. 

De leerlingen moeten zelf zorgen voor een tijdwaarnemer, een woordvoerder en een notulist.

De leerlingen zijn bezig met een werkblad over zwaartekracht. De rollen komen hierin ook weer naar voren.

De leerlingen komen terug in het lokaal en geven aan wat ze hebben geleerd. Er wordt nog een korte presentatie gegeven van een proefje. 

De leerlingen geven aan wat ze hebben geleerd. Wat vonden ze van de opdracht?
	De leerkracht laat zien, dat het balanceren met een potlood op een vinger erg lastig is. 

De leerkracht stelt vragen over samenwerkend leren. Hij geeft feedback in de visie van Verhallen en Walst.
De leerkracht geeft een paar feiten aan over de aarde en hoe dit komt. Daarna geeft de leerkracht aan hoe de groepjes zich moeten formeren. 

De leerkracht noteert bij elke groep de rollen. Hij geeft eventueel aan wat het inhoud. 

De leerkracht loopt tussen de groepjes door en geeft eventueel advies.

De leerkracht zorgt ervoor dat het rustig blijft in de klas. Er moet genoeg ruimte zijn om de leerlingen te laten presenteren.

De leerkracht stelt gerichte vragen over het onderwerp.
	De leerlingen raken betrokken bij de les over zwaartekracht. 

De visie van Verhallen en Walst met het geven van feedback is de betrokkenheid tonen ten opzichte van leerlingen.

Door de korte uitleg en hierna de groepjes indeling wordt er rekening gehouden met het directe instructiemodel. 

Doordat iedere leerling een rol heeft, hebben ze allemaal hun eigen verantwoordelijkheid voor het eindproduct. 

De leerlingen krijgen het gevoel niet helemaal alles zelf te moeten doen. 

De meervoudige intelligenties die voorkomen op dit werkblad zijn: muzikaal ritmisch, lichamelijk kinetisch, verbaal linguïstisch, interpersoonlijk, intrapersoonlijk, naturalistisch en logisch mathematisch.

De leerlingen moeten zich vrij kunnen voelen op emotioneel gebied en zich vrij kunnen bewegen op fysiek gebied. Dit zorgt voor een goed pedagogisch klimaat, waardoor het rendement van de presentatie het hoogst is.

In de visie van Verhallen en Walst is het goed dat de leerlingen zich kunnen uiten over het geleerde.

(sociaal constructivisme)
	Een potlood voor elke leerling ( uit het eigen vak van de leerlingen). 

Het boek van Verhallen en Walst over feedback geven. 

- 

Eventueel een horloge/stopwatch voor de tijdwaarnemer. ( vaak hebben er genoeg leerlingen een horloge )

Tijdschriften, computers, boeken en andere informatieverstrekkers. 

De tafels en stoelen moeten worden verschoven, zodat elke leerling de presentatie goed kan bekijken.

Het boek van Verhallen en Walst.


